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Dieser Strategieplan dient der Greenfield University als Roadmap auf dem Weg zur Verwirklichung ihrer Vision und Mission, zur Bewältigung aktueller Herausforderungen und zur Nutzung von Chancen für Wachstum und Wirkung.



	 GREENFIELD UNIVERSITY – ÜBER UNS

	VERGANGENHEIT – wo wir waren
	Die 1965 gegründete Greenfield University kann auf eine lange Geschichte akademischer Exzellenz und Innovation zurückblicken und hat sich von einer bescheidenen Hochschule für Geisteswissenschaften zu einer umfassenden Forschungsuniversität entwickelt.

	HEUTE – wo wir jetzt sind
	Derzeit besuchen über 20.000 Studierende die Greenfield University, die eine Vielzahl von Bachelor-, Master- und Promotionsprogrammen anbietet. Wir sind bekannt für unser Engagement für Nachhaltigkeit, Technologieintegration und gesellschaftliches Engagement und entwickeln uns ständig weiter, um den Herausforderungen einer sich verändernden Welt gerecht zu werden.

	VISION – wohin unser Weg führen sollte und warum
	Wir möchten als weltweit führendes Unternehmen für Hochschulbildung, bahnbrechende Forschung und Innovation anerkannt werden, das zu einer nachhaltigen Zukunft beiträgt und den Einzelnen befähigt, einen sinnvollen Beitrag zur Gesellschaft zu leisten.

	MISSION – wer wir sind, wie wir auf unsere Vision hinarbeiten, was uns einzigartig macht
	Die Greenfield University hat es sich zur Aufgabe gemacht, eine zugängliche, hochwertige Bildung anzubieten, die kritisches Denken, Kreativität und lebenslanges Lernen in einem vielfältigen und integrativen Umfeld fördert. Unser Ziel ist es, Wissen durch Forschung und Wissenschaft zu erweitern, eine Servicekultur zu fördern und die Studierenden auf eine globale Bürgerschaft und beruflichen Erfolg vorzubereiten.

	GRUNDWERTE – Leitprinzipien unserer Arbeit und unserer Arbeitsweise
	· Exzellenz: Verpflichtung zu den höchsten Standards in Bildung, Forschung und Service
· Innovation: Förderung von Kreativität und neuen Ideen, um den Herausforderungen unserer Zeit zu begegnen
· Nachhaltigkeit: Förderung von Umweltbewusstsein und nachhaltigen Verfahren
· Vielfalt und Inklusion: Eine Kultur des Respekts, der Gleichberechtigung und des Verständnisses
· Engagement in der Community: Stärkung von Partnerschaften und Beitrag zum Wohlergehen unserer Communitys

	
	

	ZIELE

	HINDERNISSE – was uns daran hindern könnte, unsere Vision zu verwirklichen
	Zurechtfindung im sich schnell verändernden Hochschulwesen, einschließlich technologischer Fortschritte, demografischer Veränderungen und steigender Anforderungen an Rechenschaftspflicht und Nachhaltigkeit

	LANGFRISTIGE ZIELE – was wir tun werden, um unsere Vision zu verwirklichen
	· Bis 20XX ein klimaneutraler Campus werden
· Bis 20XX eine Erhöhung der Forschungsförderung um 50 % erreichen
· Globales Engagement durch internationale Partnerschaften und Programme verstärken

	KURZFRISTIGE ZIELE – was wir im 1., 2., 3. Jahr usw. tun werden
	· Verbesserung der Bindungsquote von Studierenden um 10 % innerhalb des nächsten akademischen Jahres
· Start von fünf neuen interdisziplinären Programmen mit Schwerpunkt auf Nachhaltigkeit und Technologie
· Ausweitung der gemeinnützigen Initiativen, um bis Ende des Jahres 75 % der Studentenschaft einzubeziehen

	MESSUNG DES ERFOLGS – welche Benchmarks werden als Indikatoren für den Erfolg verwendet
	· Nachverfolgung der Fortschritte auf dem Weg zur Klimaneutralität durch jährliche Nachhaltigkeitsberichte
· Überwachung der Höhe der Forschungsförderung und der Auswirkungen der Forschungsaktivitäten
· Bewertung der Bemühungen um die Bindung von Studierenden durch Immatrikulationsdaten und Studierendenbefragungen

	
	

	STRATEGIE

	RESSOURCENBEWERTUNG – Infrastruktur, die für die Verwirklichung der Vision erforderlich ist
	Umfassende Bewertung der finanziellen, personellen und physischen Ressourcen zur Unterstützung strategischer Initiativen, Ermittlung von Bereichen für Umverteilungen oder Investitionen, um strategische Ziele zu erreichen

	IMPLEMENTIERUNG – Planen Sie, was erledigt wird, zusammen mit Abschlussfristen
	Entwicklung detaillierter Aktionspläne für jede strategische Initiative, einschließlich Zeitplänen, Verantwortlichen und erforderlichen Ressourcen Betonung von Flexibilität und Anpassungsfähigkeit, um unvorhergesehene Herausforderungen zu meistern

	VERBREITUNG - wie der Plan angekündigt / zugewiesen wird und wem
	Kommunikation des Strategieplans an alle Stakeholder*innen der Universität über mehrere Kanäle, Gewährleistung von Transparenz und Förderung eines gemeinsamen Ziels und Engagements

	FORTSCHRITTSBEWERTUNGSPLAN – wie wir den Fortschritt überwachen, den Erfolg überwachen und Überarbeitungen umsetzen
	Schaffung eines soliden Rahmens für die regelmäßige Überprüfung und Bewertung des Fortschritts strategischer Initiativen, einschließlich vierteljährlicher Überprüfungen mit Interessengruppen und jährlicher Fortschrittsberichte an die Universitätsgemeinschaft

	ZEITPLAN
	Q1: Einführung einer campusweiten Nachhaltigkeitsbewertung und Einleitung der ersten Phase von Projekten zur Klimaneutralität
Q2: Einführung neuer interdisziplinärer Programme und Beginn der Entwicklung internationaler Partnerschaftsabkommen
Q3: Umsetzung gezielter Maßnahmen zur Verbesserung der Studierendenbindung und Erweiterung von gemeinnützigen Programmen
Q4: Durchführung der ersten jährlichen Fortschrittsüberprüfung des Strategieplans, Anpassung der Strategien nach Bedarf und Würdigung früher Erfolge bei Initiativen für Nachhaltigkeit und globales Engagement




	HAFTUNGSAUSSCHLUSS
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